
府教委交渉

う
追
究
に
対
し
て
「
か
っ
て
の
府
教
委

の
担
当
者
が
計
画
的
に
採
用
し
な
か
っ

論
理
的
な
組
合
の
追
及
に
、
府
教

賃
金
・
一
時
金
交
渉
が
十
一
月

た
の
が
原
因
で
あ
る
。
」
と
責
任
を
転
委
も
、
現
在
の
制
度
に
問
題
が
あ
る
五
日
と
十
二
日
の
二
回
に
渡
っ
て

嫁
す
る
発
言
を
行
う
始
末
で
し
た
。

こ
と
を
認
め
る
答
弁
を
し
ま
し
た
。

行
わ
れ
ま
し
た
。
昨
年
に
引
き
続

こ
の
よ
う
な
無
責
任
な
府
教
委
の
人

問
題
が
あ
る
こ
と
を
認
識
し
て
い
る
き
今
年
も
賃
下
げ
、
一
時
金
の
支

事
政
策
の
お
か
げ
で
、
わ
れ
わ
れ
講
師
の
で
あ
れ
ば
改
善
に
向
け
て
動
く
の
給
率
引
き
下
げ
が
当
局
か
ら
提
案

は
採
用
試
験
を
落
と
さ
れ
て
、
毎
年
講
は
当
局
の
責
任
で
あ
り
、
当
然
の
こ
さ
れ
ま
し
た
。
争
点
に
な
っ
た
の

師
と
し
て
使
い
続
け
ら
れ
、
低
賃
金
と
と
で
は
な
い
か
、
と
い
う
追
及
に
、
は
特
嘱
・
若
特
の
賃
下
げ
（
月
２

雇
用
不
安
に
苦
し
め
ら
れ
て
い
る
こ
と

「
制
度
改
善
に
つ
い
て
前
向
き
に
検
０
０
０
円
）
と
、
講
師
の
頭
打
ち

今
年
度
の
府
教
委
と
の
定
「
地
方
公
務
員
法
二
十
二
条
の
二
」
の
を
訴
え
ま
し
た
。

討
し
ま
す
」
と
い
う
答
弁
を
引
き
出
改
善
で
し
た
。
こ
の
二
つ
は
継
続

期
交
渉
が
十
二
月
五
日
国
民
緊
急
の
場
合
に
あ
た
る
、
と
答
弁
し
て

し
ま
し
た
。
ま
た
組
合
の
意
見
も
聞
交
渉
と
な
っ
て
い
ま
す
。

会
館
で
開
か
れ
ま
し
た
。

い
ま
し
た
が
、
「
緊
急
の
場
合
が
な
ぜ

く
と
答
弁
し
ま
し
た
。

交
渉
の
中
で
質
問
に
答
え
何
年
間
も
続
く
の
か
と
い
う
質
問
に
、

毎
年
、
春
が
く
る
と
次
の
雇
用
が
あ
（
検
討
す
る
）
と
い
う
こ
と
が
直
ち

て
府
教
委
が
明
ら
か
に
し
た

る
か
ど
う
か
で
、
胃
が
痛
く
な
る
思
い
に
改
善
に
結
び
つ
く
も
の
で
あ
あ
り

数
字
に
よ
る
と
、
現
在
大
阪

を
し
な
が
ら
働
い
て
い
る
こ
と
、
雇
用
ま
せ
ん
が
、
少
な
く
と
も
、
現
在
の

交
渉
の
唯
一
の
前
進
は
、
非
常

に
は
、
常
勤
講
師
が
約
二
千
「
現
在
、
教
員
の
年
齢
構
成
が
高
齢
層
不
安
が
最
大
の
悩
み
の
た
ね
で
あ
る
こ
講
師
制
度
に
問
題
が
あ
り
改
善
の
必
勤
講
師
・
職
員
の
交
通
費
の
上
限

名
、
非
常
勤
講
師
が
約
三
千
が
多
く
、
中
年
層
が
少
な
い
。
今
必
要
と
が
、
多
く
の
交
渉
参
加
講
師
組
合
員
要
が
あ
る
、
と
い
う
こ
と
を
府
教
委
が
三
万
円
か
ら
五
万
円
に
上
が
っ

名
、
合
計
約
五
千
名
の
講
師
な
だ
け
の
教
員
を
採
用
す
る
と
、
将
来
の
中
か
ら
だ
さ
れ
ま
し
た
。

に
交
渉
の
場
で
お
お
や
け
に
表
明
さ
た
こ
と
で
す
。
昨
年
来
の
組
合
の

が
働
い
て
い
る
こ
と
が
明
ら
ま
た
年
齢
構
成
の
ア
ン
バ
ラ
ン
ス
が
生

せ
た
こ
と
は
一
歩
前
進
で
す
。

論
理
的
な
要
求
に
対
し
て
当
局
の

か
に
な
り
ま
し
た
。
こ
れ
は
じ
る
。
そ
れ
を
防
ぐ
た
め
に
計
画
的
に

講
師
制
度
そ
の
も
の
が
交
渉
で
議
も
引
き
上
げ
ざ
る
を
得
な
か
っ
た

大
阪
の
教
員
定
数
の
約
一
割
採
用
し
て
い
る
。
定
員
数
の
不
足
を
講

こ
の
よ
う
に
講
師
も
学
校
現
場
を
支
論
さ
れ
た
の
は
今
回
が
初
め
て
の
こ
の
で
す
。

に
当
た
り
ま
す
。
こ
の
よ
う
師
で
補
っ
て
い
る
。
」
と
、
府
教
委
の
え
て
い
る
教
員
定
数
の
一
部
に
な
っ
て
と
で
あ
り
、
今
後
は
こ
れ
を
手
が
か

◇
◇
◇
◇
編
集
後
記
◇
◇
◇
◇

な
大
量
の
講
師
を
雇
用
し
て
人
事
政
策
で
講
師
を
大
量
に
使
っ
て
い
い
る
こ
と
、
そ
れ
を
認
め
る
な
ら
ば
、
り
に
具
体
的
な
改
善
を
要
求
し
て
闘

い
る
法
的
根
拠
は
何
か
追
究
る
こ
と
を
認
め
ま
し
た
。
ま
た
、
な
ぜ
講
師
の
翌
年
の
雇
用
を
保
証
す
る
よ
う
い
を
強
め
て
い
か
な
け
れ
ば
な
り
ま

し
ば
ら
く
ぶ
り
に
、
協
議
会
便

し
た
と
こ
ろ
、
は
じ
め
は
、

こ
の
よ
う
な
事
態
に
な
っ
た
の
か
と
い

に
制
度
を
改
善
せ
よ
、
と
強
く
迫
り
ま
せ
ん
。

り
を
出
す
こ
と
が
出
来
ま
し
た
。

し
た
。

書
く
こ
と
は
難
し
く
な
い
の
で
す

が
記
事
が
な
い
と
書
け
ま
せ
ん
。

府
立
学
校
で
は
、
現
場
の
教
諭
の
ど
ん
な
こ
と
で
も
結
構
で
す
の
で

進
言
に
よ
る
、
恣
意
的
な
人
選
に
苦
原
稿
を
送
っ
て
下
さ
い
。
で
き
る

し
め
ら
れ
て
い
る
講
師
の
具
体
例
が
だ
け
発
行
し
て
い
き
た
い
と
思
い

報
告
さ
れ
、
ル
ー
ル
の
な
い
講
師
採
ま
す
の
で
、
ご
協
力
を
お
願
い
し

用
制
度
が
、
講
師
の
人
間
性
ま
で
傷
ま
す
。
自
分
で
書
い
た
も
の
で
な

つ
け
て
い
る
こ
と
が
明
ら
か
に
さ
れ
く
て
も
記
事
に
な
り
そ
う
な
こ
と

ま
し
た
。

が
あ
れ
ば
教
え
て
下
さ
い
。

定例講師協議会
府教委との定期交渉もい
くつかの継続交渉を残し
て終わりました。
この間の交渉をふりか

えりたいと思います。師
走の忙しい中ですが多数
の参加をお願いします。
新しい仲間の加入もあ

りましたので会議後、懇
親会を持ちたいと思って
います。

記
12 0 ( )日時 月２ 日 土
２時～

場所 組合事務所
議題 ・府教委交渉報告

・職場交流
・会議を早めに終

わって忘年会をしません
?か

( 3000 )費用は 円位で ･･ ･

講
師
制
度
の
改
善
に

!

向
け
て
前
向
き
に
検
討

校
長
の
恣
意
的

人
選
を
許
す
な
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大阪の教員の10パーセントが講師!!

毎
年
、
春
に
な
る
と
胃
が

痛
く
な
る
雇
用
不
安

継
続
雇
用
を
保
証
せ
よ

賃
金
・
一
時
金
交
渉

講
師
も
定
数
の
一
部
で
あ
る

年
齢
構
成
の
是
正

非
常
勤
講
師
の

交
通
費
改
善

!
!

原
稿
募
集




