
す
る
暇
な
ど
あ
り
ま
せ
ん
。
ペ
ー
パ

ー
テ
ス
ト
の
結
果
が
良
く
な
い
か
ら

教
諭
、
講
師
に
関
わ
ら
ず
、
こ
の

と
い
っ
て
不
合
格
に
さ
れ
る
の
は
制

と
こ
ろ
賃
金
の
誤
支
給
が
頻
発
し
て

八
尾
の
講
師
は
、
誤
課
税
さ
れ
た

度
の
趣
旨
に
合
い
ま
せ
ん
。
あ
く
ま

い
ま
す
。
昨
年
の
大
阪
府
の
賃
金
大

金
額
を
訂
正
す
る
た
め
に
市
役
所
で

で
も
人
物
本
位
に
採
用
が
進
め
ら
れ

改
悪
の
お
り
、
号
級
数
を
細
分
化
し

課
税
の
不
服
申
告
を
行
い
、
さ
ら
に

る
べ
き
で
す
。
府
教
委
の
出
席
者
も

て
、
４
倍
の
区
分
に
し
た
た
め
に
、

税
務
署
に
出
向
き
「
確
定
申
告
」
を

こ
れ
ま
で
の
経
緯
を
確
認
し
、
組
合

事
務
が
煩
雑
に
な
り
間
違
い
が
多
く

し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
で
し
た
。

講
師
経
験
者
別
枠
採
用
テ

組
合
は
、
６
月
２
７
日
、
一
時
金

の
主
張
に
同
意
し
、
「
人
物
本
位
に

発
生
し
て
い
る
の
で
す
。
あ
る
講
師

こ
の
た
め
に
一
日
仕
事
を
休
ま
な

ス
ト
が
始
ま
り
ま
し
た
。
こ

交
渉
の
始
ま
る
前
に
、
組
合
事
務
所

採
用
す
る
。
」
こ
と
を
明
言
し
ま
し

の
人
は
、
４
月
に
変
更
に
な
っ
た
自

け
れ
ば
な
ら
な
か
っ
た
の
で
す
。

の
制
度
で
の
今
年
の
受
験
者

で
府
教
委
当
局
（
採
用
グ
ル
ー
プ
）

た
。

分
の
号
級
を
不
信
に
思
い
、
問
い
合

み
な
さ
ん
の
給
料
は
大
丈
夫
で
す

?
?
?
?
?

数
は
３
８
９
人
で
す
。
制
度

と
話
し
合
い
ま
し
た
。

わ
せ
を
し
て
確
か
め
た
と
こ
ろ
、
前

か
。

の
該
当
者
は
６
４
３
人
で
す

こ
の
テ
ス
ト
の
趣
旨
に
つ
い
て
、

歴
計
算
に
間
違
い
が
あ
っ
た
こ
と
が

か
ら
、
有
資
格
者
の
約
６
割

こ
れ
ま
で
の
経
緯
、
と
り
わ
け
組
合

ま
た
、
教
育
合
同
組
合
員
の
受
験

判
明
し
ま
し
た
。
こ
の
よ
う
な
間
違

今
、
大
方
の
講
師
は
、
１
０
月
に

の
人
が
別
枠
で
受
験
す
る
こ

と
の
交
渉
の
中
で
講
師
賃
金
の
２
級

者
が
確
定
す
る
中
で
、
組
合
員
講
師

い
は
昨
年
１
年
間
で
解
消
し
、
０
７

更
新
す
る
と
き
、
辞
令
を
３
月
３
１

と
に
な
り
ま
す
。

格
付
け
と
安
定
雇
用
に
つ
い
て
の
対

の
受
験
者
が
、
組
合
員
で
あ
る
こ
と

年
度
か
ら
は
、
き
ち
ん
と
計
算
さ
れ

日
ま
で
に
す
る
か
、
３
０
日
ま
で
に

策
と
し
て
、
２
級
格
付
け
す
る
た
め

を
も
っ
て
不
利
益
に
な
る
こ
と
が
な

て
い
る
も
の
と
思
っ
て
い
ま
し
た
が

す
る
か
選
択
し
て
い
ま
す
が
、
３
０

に
、
採
用
テ
ス
ト
を
経
て
教
諭
採
用

い
よ
う
に
十
分
に
配
慮
す
る
こ
と
を

今
年
に
な
っ
て
も
ま
だ
、
ミ
ス
が
続

日
ま
で
に
し
た
場
合
は
、
３
月
分
の

す
る
こ
と
で
講
師
の
賃
金
を
是
正
す

申
し
入
れ
ま
し
た
。
府
教
委
は
、
組

い
て
い
ま
す

厚
生
年
金
が
加
入
で
き
ず
に
、
１
月

る
、
と
し
て
、
そ
の
た
め
に
府
教
委

合
員
で
あ
る
こ
と
を
持
っ
て
差
別
す

分
国
民
年
金
に
加
入
し
な
け
れ
ば
な

が
提
案
し
て
き
た
制
度
で
あ
る
こ
と

る
こ
と
は
あ
っ
て
は
な
ら
な
い
こ
と

り
ま
せ
ん
。
ま
た
、
配
偶
者
を
扶
養

を
確
認
し
ま
し
た
。

で
あ
る
、
と
し
て
組
合
の
申
し
入
れ

し
て
い
る
場
合
は
配
偶
者
も
１
月
分

を
了
承
し
ま
し
た
。

ま
た
、
八
尾
の
講
師
は
今
年
度
の

国
民
年
金
に
加
入
し
な
け
れ
ば
な
り

こ
の
制
度
の
趣
旨
か
ら
言
え
ば
、
大

住
民
税
が
、
昨
年
ま
で
の
３
倍
も
の

ま
せ
ん
。
放
置
し
て
お
い
て
も
ど
う

半
の
受
験
者
が
合
格
し
て
当
然
な
の

額
で
課
税
さ
れ
て
き
た
の
で
問
い
合

と
い
う
こ
と
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
長

で
す
。
１
０
年
、
２
０
年
と
現
場
で

わ
せ
た
と
こ
ろ
、
本
人
の
身
体
障
害

い
年
月
で
は
年
金
受
給
の
と
き
に
大

働
く
中
で
、
忙
し
く
て
受
験
勉
強
を

者
控
除
の
申
請
が
さ
れ
て
お
ら
ず
、

き
く
影
響
し
て
き
ま
す
。
辞
令
を
３

そ
の
た
め
に
、
不
当
に
課
税
さ
れ
て

月
３
１
日
ま
で
に
し
て
、
４
月
１
日

い
た
こ
と
が
判
明
し
ま
し
た
。

を
空
け
た
場
合
は
ど
う
な
る
の
か
、

市
町
村
Ｓ
Ｓ
Ｃ
の
導
入
で
、
今
ま

研
究
す
る
必
要
が
あ
り
そ
う
で
す
。

で
は
府
教
委
の
学
校
総
務
サ
ー
ビ
ス

課
で
行
っ
て
い
た
給
与
計
算
の
資
料

入
力
を
、
学
校
現
場
の
事
務
が
し
な

け
れ
ば
な
ら
な
く
な
り
、
現
場
の
ミ

ス
で
誤
支
給
が
発
生
し
た
の
で
す
。

講師別枠採用選考テス
トが始まっています。
テストの関係で今月の
協議会は28日になりまし
た。また最近賃金の誤支
給が頻発しています。こ
の間の状況を分析し、交
流したいと思います。多
数参加して下さい。

記
28 ( )日時 ７月 日 土
２時～４時

場所 組合事務所
議題
）採用テストについて1
）賃金の誤支給2
について
）職場交流3
）その他4

月の講師協議会7 講師別枠採用テスト趣旨確認
年 月 日 大阪教育合同労働組合・講師協議会 発行2007 7 16

大阪教育合同
労 働 組 合

講 師 協 議 会

第 号2044
大阪市中央区北浜東
１－１７

日本ワ-ドデ-タ-ビル８階

06-4793-0633
！

採
用
テ
ス
ト
始
ま
る

賃
金
の
誤
支
給
多
発

!

当
局
、
制
度
の
趣
旨
確
認

大阪府受験者状況

一般枠受験 （昨年） 講師枠

4344 4654 206小学校 （ ）

3931 4259 93中学校 （ ）

3344 3615 50高校 （ ）

40その他

組
合
員
差
別
が
な
い

よ
う
申
し
入
れ
る
!

!

市
町
村
Ｓ
Ｓ
Ｃ

導
入
の
弊
害
か
!

み
な
さ
ん
の
給
料
は

?

大
丈
夫
で
す
か

年
金
は
受
給
で
き
る
か


